Verkehrspsychologe (m/w/d)
ab sofort in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%), unbefristet an unserem Standort
Ingolstadt

- .

Mit fast 50 Jahren Erfahrung ist die ias-Gruppe Expertin, wenn es darum geht, Arbeitswelten
neu zu gestalten, um Gesundheit, Sicherheit und Wohlbefinden von Arbeithehmenden zu
fordern. Mit rund 110 Standorten und 1.300 Mitarbeitenden bundesweit sind wir einer der
fuhrenden Anbieter im Betrieblichen Gesundheits- und Leistungsfahigkeitsmanagement.

Werden Sie Teil der ias Gruppe und profitieren Sie von attraktiven Karrieremoglichkeiten, flexiblen
Arbeitszeiten, interdisziplinarem Austausch und einer besonders wertschatzenden Atmosphire. Zur
Fortsetzung unseres erfolgreich eingeschlagenen Weges suchen wir fiir unseren Standort Ingolstadt
eine/n Verkehrspsycholog:in. Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen

uns auf Sie.

lhre Aufgabenschwerpunkte

¢ Als Verkehrspsycholog:in bei der ias AG flhren Sie

verkehrspsychologische Begutachtungen bei
Auffalligkeiten im StraBenverkehr durch

¢ Sie leiten die verkehrspsychologische Férderung
der Fahreignung im Einzel- oder Gruppensetting

¢ Sie verantworten die Koordination und
Durchfiihrung psychologischer Eignungstests

e Sie arbeiten professionell, eng und vertrauensvoll
mit den verkehrsmedizinischen Sachverstandigen
zusammen

e Gerne bringen Sie sich im Rahmen
projektbezogener Fach- und Sonderaufgaben ein

¢ Die Arbeit soll selbststandig (weisungsfrei) sowie
ohne Weisungsbefugnis erfolgen

lhr Profil

Sie sind Diplom-Psychologe (m/w/d) oder Master of
Science Psychologie (m/w/d) mit 2-jahriger
Berufserfahrung, z.B. als Klinischer- oder
Arbeitspsychologe (m/w/d)

Erfahrung im verkehrspsychologischen Bereich ist
von Vorteil

Sie sind Teamplayer mit Beraterkompetenz und
ausgepragter Dienstleistungs- und
Kundenorientierung

Gute Organisations- und Koordinationsfahigkeit,
selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und
Flexibilitat gehéren zu lhren Starken

Sie verfligen uber eine hohe soziale Kompetenz,
Durchsetzungsvermdégen und
Verantwortungsbewusstsein

Reisebereitschaft ist vorhanden



lhre Perspektiven

e Setzen Sie lhr Know-how in einem Unternehmen
der Gesundheits- und Sozialwirtschaft fir eine gute
Sache ein

e Erhalten Sie eine an unseren hausinternen
Tarifvertrag angelehnte Vergitung, erganzt um
Sozialleistungen und Angebote zur
Gesundheitsforderung

e Erleben Sie familienfreundliche Arbeitszeiten und
29 Urlaubstage (zusatzlich arbeitsfrei am 24. und
31.12. ohne Anrechnung auf den Urlaub) sowie ein
faires Miteinander in moderner Arbeitsumgebung

e Nehmen Sie an zahlreichen internen und externen
Weiterbildungsmadglichkeiten teil

e Erhalten Sie eine Bezuschussung des
Deutschlandtickets als Jobticket

e Wir besorgen lhnen lhr Wunsch-Fahrrad vergunstigt
als JobRad

¢ Versierter Umgang mit MS Office setzen wir gern
voraus

Kontakt und Bewerbung

Fur inhaltliche Ruckfragen steht Ihnen Frau Annette
Lebkilicher, kommissarische Leitung
Begutachtungsstelle fiir Fahreignung Ingolstadt, gern
per Mail zur Verflgung: annette.lebkuecher@ias-
gruppe.de.

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet lhnen
gerne Lisa Pacyna, Personalreferentin Recruiting,
telefonisch unter: +49 170 69 30 668.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen unabhangig von
Alter, Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderungen, sexueller Identitat
oder sonstigen schutzwirdigen Merkmalen.

Jetzt bewerben

Erfahren Sie mehr (ber die ias-Gruppe und lhre Einstiegsméglichkeiten unter:

www.ias-gruppe.de/Karriere

Hinweis Bildquelle
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