
Die ias MPU GmbH ist Teil der ias-Gruppe und trägt mit sieben Begutachtungsstellen in sechs
Städten maßgeblich dazu bei, die Sicherheit im Straßenverkehr zu erhöhen.

Profitieren Sie von attraktiven Karrieremöglichkeiten, flexiblen Arbeitszeiten, interdisziplinärem
Austausch und einer wertschätzenden Atmosphäre. Zur Fortsetzung unseres erfolgreich
eingeschlagenen Weges suchen wir für unsere Begutachtungsstellen in Berlin, Freiburg, Ingolstadt,
Karlsruhe oder München eine(n) verkehrspsychologische(n) Gutachter(in). Werden Sie Teil unseres
wachsenden Teams! Wir freuen uns auf Sie.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

 Sie begutachten die Fahreignung von
Kraftfahrerinnen und -fahrern bei Auffälligkeiten im
Straßenverkehr.
Sie verantworten die Koordination und
Durchführung psychologischer Eignungstests.
Sie erstellen medizinisch-psychologische
Gutachten.
Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit
verkehrsmedizinischen Sachverständigen
zusammen und sind aufgeschlossene und
kompetente Ansprechperson für behördliche An-
und Rückfragen.
Sie führen fachliche Informationsveranstaltungen
durch.
Sie bringen sich bedarfsweise im Rahmen
projektbezogener Fach- und Sonderaufgaben ein.

 
Ihr Profil

Sie verfügen über ein abgeschlossenes
Psychologie-Studium (Diplom oder gleichwertiger
Master-Abschluss).
Sie bringen eine mindestens zweijährige
Berufstätigkeit seit Ihrem Studienabschluss mit.
Erfahrungen in der Fahreignungsbegutachtung sind
von Vorteil.
Sie arbeiten gewissenhaft, sorgfältig und
strukturiert.
Sie verstehen sich als Teamplayer mit
Beratungskompetenz und ausgeprägter
Dienstleistungs- und Kundenorientierung.
Sie sind durchsetzungsstark und
verantwortungsbewusst.

Verkehrspsychologischer Gutachter
(m/w/d)
ab sofort (zu einem beliebigen Startzeitpunkt) in Voll- oder Teilzeit,
unbefristet für eine unserer Begutachtungsstellen in Berlin, Freiburg,
Ingolstadt, Karlsruhe oder München



Ihre Perspektiven

Mit zunehmender Qualifizierung erwerben Sie die
formalen Voraussetzungen für die Leitung einer
Begutachtungsstelle und für die Übernahme und
Gestaltung von fachlicher Verantwortung.
Sie profitieren von internen und externen
Fortbildungsmöglichkeiten zur Sicherstellung und
Weiterentwicklung Ihrer Kompetenzen.
Sie erhalten eine an unseren hausinternen
Tarifvertrag angelehnte Vergütung, ergänzt um
Sozialleistungen und Angebote zur
Gesundheitsförderung.
Sie dürfen familienfreundliche und gestaltbare
Arbeitszeiten und 29 Urlaubstage erwarten
(zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember
ohne Anrechnung auf den Urlaubsanspruch).
Sie erhalten eine Bezuschussung des
Deutschlandtickets als Jobticket.
Wir „bewegen“ Sie – und besorgen Ihnen auf
Wunsch Ihr JobRad

Kontakt und Bewerbung

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen
gerne Frau Lisa Pacyna, Personalreferentin Recruiting,
unter lisa.pacyna@ias-gruppe.de.

Wir freuen uns über Bewerbungen unabhängig von
Alter, Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderungen, sexueller Identität
oder sonstigen schutzwürdigen Merkmalen.

Jetzt bewerben

Erfahren Sie mehr über die ias-Gruppe und Ihre Einstiegsmöglichkeiten unter:
www.ias-gruppe.de/Karriere

Hinweis Bildquelle

https://ias-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/nszh993243dw4ltcupjbc94capvj6zu
https://www.ias-gruppe.de/Karriere

