MFA / Medizinische Fachangestellte /
Gesundheits- und Krankenpflegerin

(m/w/d)

ab sofort in Voll- oder Teilzeit (mind. 60%), unbefristet am Standort

Stuttgart

Die ias PREVENT GmbH, ein Teil der ias Gruppe, ist mit rund 50 Jahren Erfahrung einer der
Pioniere in internistischen Check-up-Untersuchungen in Deutschland. An unseren acht
Standorten bundesweit nutzen jahrlich 8.000 Mitarbeitende und Fuhrungskrafte namhafter
Unternehmen unsere individuellen Check-ups. Mit modernster Technik und individueller
Beratung fordern wir die Gesundheit und Pravention unserer Klienten und Klientinnen mit
Begeisterung. Auf unserem Wachstumskurs suchen wir engagierte Mitarbeitende fur eine

langfristige Zusammenarbeit.

lhre Aufgabenschwerpunkte

¢ Als Medizinische Fachangestellte (m/w/d) bei der
ias PREVENT GmbH arbeiten Sie ausschlieRlich
praventiv, indem Sie unsere Klienten und
Klientinnen wahrend deren Gesundheits-Check-ups
durch den Tag begleiten und leisten somit einen
wichtigen Beitrag im Rahmen der
Gesundheitsférderung

e Sie unterstiitzen die Arzte und Arztinnen in allen
medizinischen Assistenztatigkeiten, z. B. bei der
Durchfiihrung von Funktionsdiagnostik (EKG, Hor- &
Sehtests), der Blutentnahme, Impfungen, sowie bei
individuellen und spezifischen
Indikationsuntersuchungen

e AulRerdem Ubernehmen Sie die Terminplanung und
-vereinbarung sowie die Verwaltung der Praxis- und

lhr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung
als Medizinische Fachangestellte (m/w/d),
Gesundheits- und Krankenpflegerin (m/w/d),
Rettungsassistentin (m/w/d), Notfallsanitaterin
(m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung

Sie besitzen die Bereitschaft zum Erlernen neuer
Untersuchungsmethoden sowie eine
selbststandige, sehr organisierte Arbeitsweise und
Flexibilitat

Ausgepragte Teamfahigkeit, Dienstleistungs- und
Kundenorientierung zahlen zu lhren
Kernkompetenzen

Versierter Umgang mit MS Office (Outlook, Word)
sowie insgesamt eine Affinitat fir die Nutzung
medizinischer Software sind von Vorteil



Kundenunterlagen Kontakt und Bewerbung

e DarlUber hinaus unterstiitzen Sie bei
administrativen Tatigkeiten

Fir inhaltliche Rickfragen steht Thnen Herr Dr. Jochen
Hansel, Standortleiter Stuttgart, gern zur Verfligung:
jochen.hansel@ias-gruppe.de.

lhre Perspektiven Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet lhnen

e Setzen Sie lhr Know-how in einem fihrenden gerne Lisa Pacyna, Personalreferentin Recruiting,
Unternehmen der Gesundheitsbranche ein telefonisch unter: +49 170 69 30 668.
Werden Sie Teil moderner Pravention mit
vielseitigen Aufgaben im Rahmen der Betreuung
von Klienten verschiedenster Branchen und
Unternehmensgréfien

¢ Erleben Sie familienfreundliche und planbare
Arbeitszeiten ohne Schicht-, Wochenend- oder
Feiertagsdienst sowie 29 Urlaubstage (zusatzlich

arbeitsfrei am 24. und 31.12. ohne Anrechnung auf Jetzt bewerben
den Urlaub)

¢ Neben attraktiven Sozialleistungen erhalten Sie
Angebote zur Gesundheitsférderung und -
pravention

e Freuen Sie sich auf eine grindliche Einarbeitung
und ein kollegiales Umfeld

e Profitieren Sie von zahlreichen internen und
externen Weiterbildungsmadglichkeiten

e Erhalten Sie eine Bezuschussung des
Deutschlandtickets als Jobticket

e Wir bieten auf Wunsch ein Job-Bike-Modell an

Wir freuen uns Uber Bewerbungen unabhangig von
Alter, Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderungen, sexueller Identitat
oder sonstigen schutzwirdigen Merkmalen.

Erfahren Sie mehr Uber die ias-Gruppe und Ihre Einstiegsmdéglichkeiten unter: Hinweis Bildquelle
www.ias-gruppe.de/Karriere
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